Brf

ATTSEOREMIMG

KALLELSE

TILL EXTRASTAMMA

Brf 8

EM TRY GG OCH TREWLIS BOSTADSRATTSFOREMIMG

Datum: onsdagen den 31 mars 2021

Tid: klockan 19.00

Plats: Styrelserummet men beslut tas genom postréstning.
Man skall alltsa inte narvara vare sig fysiskt eller elektroniskt.

Motiv for extrastamma: Krav pa byte av styrelse
Bilagor:

1.

oOuneWN

Dagordning

Dagordningens sju forsta punkter ar obligatoriska enligt stadgarna.
Det inkomna kravet

Styrelsens svar med bilaga

Rostningsforfarande

Rostningslapp

Kuvert

Motiv for postréstning

Pa grund av pandemin infordes forra aret en lag som gor det mojligt att ha postrostning. Lagen
bdrjade gélla den 15 april 2020 och innebar inledningsvis att foretagen fick en 6kad mojlighet att
anvanda sig av bland annat insamling av fullmakter och postrostning vid en stdmma. Efter
lagandringar som tradde i kraft den 18 maj 2020 finns nu ocksa mojlighet for aktiebolag och
ekonomiska féreningar att genomfdra bolags- respektive féreningsstammor helt utan fysiskt

deltagande.

Det betyder att en stamma kan hallas antingen genom elektronisk uppkoppling i kombination
med postrostning, eller bara genom postréstning.

Med viinlig hélsning
Styrelse
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Bilaga 1

.............

Dagordning

1.
2.

Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Forslag till beslut: Jesper Ramstrom

Godkannande av dagordning

Forslag till beslut: Dagordningen godkdnns

Anmalan av protokollfoérare

Forslag till beslut: Jesper Ramstrom

Val av justerare tillika rostraknare

Forslag till beslut: Yvonne Skodldborg/Valberedningen,

Louise Karlsson/Arbetsgruppen

Fraga om kallelse till stamman behorigen skett

Forslag till beslut: Kallelse till stamman anses behorigen ha skett
Faststallande av rostlangd

Forslag till beslut: Rostlangden sammanstalls genom rakning av
réstningslappar

Inkommen motion

Man tar stallning genom att ldsa kravet samt styrelsens svar

Stammans avslutande
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Bilaga 2, sid 1

Det inkomna kravet

Undertecknade kriiver en extrastimma med syftet
att avsitta sittande styrelse och vilja en ny styrelse.

Namn namnfortydligande ‘port

sssssrsiccsens
..............................................................

60 godkinda namnteckningar

Foljande personer kandiderar som ledamaéter till styrelsen.

Beatrice Brettfnar
Dennis Hamrin
Jimmy 'J ohansson
Daniel Liliegard
Lars-Erik Sundqvist
Cecilia Tegenfeldt
Tony Thyrén
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Bilaga 2,Sld2 R
Extrastaimman 31 mars

Styrelsen har forhalat (i 6ver tre manader) mojligheten att anordna en extrastamma med inriktning att tillsatta en
ny styrelse — darav de olika turerna och det sena datumet.

Den 18 december fick styrelsen listor med 72 namn. Dari stalls kravet att forlanga ett likartat avtal (som 2020)
med Lars-Erik, i vilket ocksa stadgas féljande grundvillkor, som innehaller krav pa ”att etablera ett gott samarbete
som inkluderar en 6ppenhet med att kommunicera information” och att "uppstdr problem skall dessa avhandlas
pd ett konstruktivt och ansvarigt sdtt” samt att ”arbeta for att skapa en god boendemiljé som férutom yttre,
materiell, miljé dven inrymmer goda sociala relationer.” | namnlistans krav finns ocksa villkoret: “Om en ledamot i
styrelsen inte vill verka pa foreskrivet satt enligt dess [avtalets] grundvillkor skall denna avga som ledamot.”

En ledamot i styrelsen har agerat grovt avtalsstridigt och brutit mot samtliga grundvillkor. Ledamoten har
uttryckligen sagt att den inte vill samarbeta och vagrar all kommunikation samt standigt upptratt fientligt. En
grundregel ar, att som ledamot i en styrelse far man inte utnyttja sin stallning for att med sjalvupptagna motiv
eller egen vinning angripa féreningsmedlemmar. Aven allmanmanskligt betraktat gynnar det inte féreningen och
dess medlemmar att nagon upptrader pa ett konfliktartat satt.

Ovriga ledaméter i styrelsen ignorerar sagda ledamots brott. De dven godtar och ibland férsvarar dennes
beteende. Utdver detta har styrelsen dven brutit mot avtalets grundvillkor genom att den pa ett flertal satt
forsvarat och i flera fall omojliggjort samarbetet genom att inte ge relevant information, upptratt fientligt och
forsvarat mojligheterna att skapa goda relationer.

Saledes sammantaget betraktat dr det styrelsen i sin helhet och utan reservation som gjort sig skyldig till brott
mot grundvillkoren. Konsekvensen blir dirmed i enlighet med det féreskrivna avgangskriteriet att styrelsen skall
avga. Detta vagrar styrelsen att inse och med hjalp av byrakrati och fordréjande konsekvenser har de forkastat
kravet pa extrastamma. Styrelsen nonchalerar alltsa att 72 personer skrivit under kravet pa extrastamma.

For att kunna motverka deras forhalning och f3 till stand en extrastamma maste vi pa nytt géra en namninsamling
med texten: “Undertecknade kraver en extrastimma med syftet att avsitta sittande styrelse och vilja en ny
styrelse”. Efter att ha fatt 63 namn lamnar vi listorna till styrelsen 22 februari. Tydligheten i detta krav kan inte
fornekas, darfor maste styrelsen utlysa en senkommen extrastamma till 31 mars. Vi bifogade dven namn pa 7
kandidater till ledamoter i den nya styrelsen.

Det finns ocksa annan kritik som kan riktas mot styrelsen, men kravet pa extrastimman har fokuserats pa hur
sagda avtal behandlats, darfor att det sa tydligt visar att styrelsen inte satter féreningens béasta i foérsta hand utan
agerar pa grunder som inte hor hemma i ett ansvarigt forvaltarskap av féreningens intressen. Med tanke pa hur
illa styrelsen hanterat relationen till Lars-Erik och den bristande palitligheten i att félja det avtal, som styrelsen
formellt har godkant, kan man med berattigad oro stélla sig fragan hur styrelsen hanterar 6vriga drenden. Att inte
—nar sa ar mojligt — radfraga personer i féreningen som ar beredda att géra en insats ar till skada for foreningen
saval socialt som ekonomiskt.

Styrelsen har varken erforderlig social kompetens eller omdémesférmaga som ar nédvandig och har darfor
svarigheter att hantera konflikter pa ett rationellt satt for att na en konstruktiv I8sning. Konsekvensen blir darfor
att konflikter forvarras till nackdel for alla inblandade parter och till féreningen som helhet. Styrelsen attackerar
en person som verkar for goda sociala relationer eftersom de uppfattar personen som ett hot i och med att det
pekar pa styrelsens brister. Darfor ar det ‘sdkrare’ for styrelsen att en sadan ‘stérande’ person pa ett eller annat
satt ‘forsvinner’.

Allmant uttryckt finns det tva grundlaggande forhallningssatt som en styrelse kan ha till sitt uppdrag vilket later
sig gestaltas i motstéallningen: styrelsen har en férening eller féreningen har en styrelse. | férstndmnda fallet intar
styrelsen en exklusiv relation till medlemmarna dar styrelsen uppfattas autonomt. | det andra fallet har styrelser
en inkluderande relation, dar man forstar den interaktiva aspekten och den sociala funktionen utéver den
forvaltande. Det senare alternativet karakteriserar en kompetent styrelse — och var férening fértjanar en sadan
styrelse.

Arbetsgruppen for extrastamman

Kontaktperson: Louise Karlsson tel. 0760310500
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Bilaga 3, sid 1
Styrelsens svar

Styrelsen redovisar nedan sitt svar pa varfor vi rekommenderar vara medlemmar att rosta nej till den
inkomna motionen. Skélen ar féljande:

e | det inkomna undertecknade kravet finns ingen grund (enligt stadgarna eller lagen) for varfor den
nuvarande styrelsen ska avsattas. Det enda motivet som angetts ar att Firma Lars-Erik Sundqvist
vill ha sitt "likartade avtal forlangt”.

e Att byta ut en hel styrelse betyder att man kringgar de demokratiska spelreglerna. Inga andra
medlemmar har getts méjlighet att kandidera enligt var kannedom.

e Enligt foreningens stadgar sa véljs styrelsen pa en ordinarie stamma, §12 se hemsidan.

Den ordinarie stimman &r i ar planerad till den 3 juni och ligger alltsa nara i tiden. Det kommer att
uppfattas som besynnerligt att vélja styrelse tva ganger inom sa kort tid.

e Styrelsen haller pa med forberedande arbete for den ordinarie foreningsstamman. Detta innebar att
en rad dokument skall skrivas och hanteras pa olika satt. Dessutom sker flera kontakter och
eventuella méten med forvaltaren Storholmen och med féreningens revisor. Tidpunkten for
extrastimman och ett eventuellt byte av en styrelse ar ogenomtankt och kommer att paverka
foreningen negativt.

e Valberedningens rekommendation &r att nuvarande styrelse ska vara kvar till ndsta ordinarie
stamma. Valberedningen har inte fatt nagon information ifran arbetsgruppen och har inte heller
getts mojlighet att utvardera de medlemmar som vill inga i den nya styrelsen.

e FOreningen har stora projekt framfor sig och styrelsen arbetar for nérvarande med planering,
upphandling eller genomférande av dessa projekt. Att byta hela styrelsen under detta arbete skapar
en underlig situation inte minst for vara entreprendrer. Projekt som kan namnas:

o Fonsterbytet dar genomforandet snart borjar och kommer att stracka sig under hela aret.

o Upphandling av entreprendrer for marksattningsproblem som paverkar hela foreningens
omrade. Horningsnasvagen har haft stopp i avloppet och avloppslukt under flera veckor i
husen, delvis pa grund av marksattningsproblemen. Avloppsproblemet &r nu 16st men man
har konstaterat att vatten kommer in i kulvertar under husen och att dagvattensystemet ar
igensatt. Dessutom &r det stora skador pa entréer, gangbanor, parkeringar och styrelsen vill
ocksa se 6ver asfalteringen for hela foreningens omrade.

o Det forsta miljohuset &r under genomférande. Féreningen behdver ocksa omstrukturera
resten av sophanteringen sa att vi foljer den kommande nya lagstiftningen.

o Foreningens utemilj6 ar eftersatt och utan identitet. Styrelsens vill skapa en utemiljé som
ar till for samtliga medlemmar. Detta arbete har bl.a. inletts med en enkét som delats ut till
samtliga boende.

Styrelsen har forstatt att den drivande personen i arbetsgruppen for styrelsebyte ar Lars-Erik Sundqvist.
Lars-Erik har sedan augusti 2020 kommit med kritik mot styrelseledamoter och styrelsens arbete. Detta
har huvudsakligen skett via e-mail och anslag. Styrelsen har forstas besvarat dessa angrepp. Beskrivning
av denna kommunikation finns pa nasta sida.

Styrelsen Brf Klockarbacken 8
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Historik 6ver kommunikationen mellan styrelse och Firma Lars-Erik
Sundgqvist.

Under aret 2020 har féreningen haft ett avtal med Firma Lars-Erik Sundqvist gédllande utemiljon. Avtalet bestar av
tva delar:
1. Del 1 galler januari till december och som kan kallas féreningsassistans och innebar bl.a. tdmning av
papperskorgar, soprumskontroll, vindsrondering, ...
2. Del 2 géller maj till november och innebar tradgardsarbete sasom klippning av gras och hackar samt
uppsamling av gras och sly, ...

For varje del i avtalet betalar féreningen varje manad det belopp Firma Lars-Erik Sundqvist fakturerar.

Redan under sommaren 2020 initierade Lars-Erik (LE) en mailkonversation dar han uttryckte missndje med
styrelsens beslut och arbetssatt. Detta grundade sig i att han, utan styrelsebeslut, redan lovat grannforeningen att
utfora en arbetsuppgift.

Kommunikationen har sedan fortsatt under hosten via email och anslag. Styrelsen har dokumenterat hela denna
omfattande kommunikation. LE har kontinuerligt inkommit med klagomal angaende styrelsens arbete och
personer i styrelsen.

Har foljer en beskrivning av en del av denna kommunikation. Dar ingar dven styrelsebeslut. Anklagelserna har
skiftat i karaktar.

Det forsta emailet kom fran LE dar han klagade 6ver att en annan styrelseledamot inte hélsade pa honom. Han
uppfattade att detta stred mot avtalet.

| ndsta email fran LE anklagades styrelsen for att inte forsta kritisk analys och det inkom ocksa fortsatta klagomal
pa enskild styrelsemedlem.

Det kom sedan ett nytt email med samma innehall men ocksa ett tillagg att vi i styrelsen dgnar oss at “grupptank”
med ett langt citat fran Wikipedia om gruppténk. Emailet hade ocksa en uppmaning att alla i styrelsen skulle ha
kopior.

| slutet av september kom ett par email fran LE med klagomal pa att styrelsen hade monterat nya brytbleck pa
vara portar for att forhindra inbrottsforsok. LE tyckte att brytblecken var helt onddiga eftersom vi inte hade haft
inbrott och att tjuvar kan ta sig in i husen pa enklare satt t.ex. genom kallar- eller tvattstugefonster eller genom
att krossa portglaset. Dessutom har de flesta lagenheter sakerhetsdorrar och de nya blecken hade opassande
farg.

Den 21 oktober hade tva styrelseledamoter ett mote med LE for att diskutera utférandet av hans tjanster och
hans avtal. Han ville inte diskutera detta utan framforde att han skulle sammankalla en extrastdamma for att
avsatta en styrelseledamot.

Nagra dagar senare kom ett email fran LE dar han kravde att fa 1.000 kr extra i manaden i sitt avtal med motivet
att det var ett “risktillagg”. En styrelseledamots maladaptiva och fientliga upptradande framkallar en kénsla av
stress och fara. Om han far detta tillagg skall han inte sammankalla en extrastamma.

Styrelsen diskuterade forstas den uppkomna situationen under flera méten och LE aterkom med flera email med
anklagelser om férhalningsmanover.

Styrelsen beslutade i bérjan av december att erbjuda LE ett fortsatt avtal for del 1, men att del 2 skulle utga vid
avtalets utgang. LE valde att inte besvara detta erbjudande varefter styrelsen atertog erbjudandet ca 2 manader
senare. LE’s svar blev ett anslag om krav pa extrastimma med krav pa likartat avtal under 2021 samt avsattning
av styrelseledamot. Orsaken var avtalsbrott och dysfunktionell styrelse.
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Styrelsen besvarade anslaget genom ett eget anslag déar styrelsen, med utgang fran restriktioner under pandemin,
informerade om vilka underlag som kravdes enligt féreningens stadgar for att kalla till extra stamma.

Den 18 december mottog styrelsen en namnlista med krav pa extrastamma. Den 26 december kom ett email fran
LE att bade del 1 och del 2 av det tidigare avtalet ska forlangas. Styrelsen noterar dven att trots att anslagen ar
underskrivna med kontaktperson Louise Karlsson sa ar det LE som fortsatter emailkontakt med styrelsen.
Styrelsen kontaktade sedan arbetsgruppen for att fa in en formell motionstext till extrastimma. Den inkomna
texten stdmde inte 6verens med det underlag som medlemmarna undertecknat och styrelsen kravde da in nya
underskrifter. Det nya kravet var att hela styrelsen ska avsattas samt att avtalet med Firma Lars-Erik Sundqvist ska
forlangas. Arbetsgruppen inkom dven med forslag pa ny styrelse dar Lars-Erik ingar.

Styrelsen har vid bada tillfallena underrattat arbetsgruppen om att de har haft med namn pa personer som inte ar
medlemmar och alltsa inte innehar rostratt. Styrelsens stallning ar att i en demokrati rdknas varje rost. Lika viktigt
ar hur dessa roster redovisas. Styrelsen har ocksa foljt de juridiska rad som vi har fatt fran bl.a. BoRatt och
Fastighetsdgarna gallande extra stamma.

Styrelsens slutkommentar:

Under hela hosten har LE hotat med extra stimma om inte styrelsen gar med pa hans krav. Det ar sjalvklart en
medlems rattighet att arbeta for och hemstalla om en extra stimma, men i denna situation har detta anvants for
att fa styrelsen att gd med pa de 6kade kraven som framstallts. LE har anvant denna typ av kravstallning mot
tidigare styrelser. Vidare har arbetsgruppen uttryckt att det ar den nya styrelsen avsikt att forlanga avtalet med
Firma Lars-Erik Sundqvist som ar foreslagen att inga i den nya styrelsen. Detta blir en javsituation.

LE har dessutom stéllt orimliga krav pa att styrelsen ska fatta viktiga beslut om féreningens framtid i en orimligt
snav tidsram. Styrelsen har under sin fortroendevalda period fokuserat pa att alla avtal som féreningen tecknar
ska vara godkanda av samtliga styrelsemedlemmar och att eventuella synpunkter beméts och diskuteras pa
styrelsemoten. Att styrelsen behdver tid att diskutera och utvardera avtal kan knappast ses som anmarkningsvart.

Kommunikationen har dven inkluderat manga synpunkter om beslut som styrelsen fattat dar separationen mellan
Lars-Erik Sundqvist som medlem och Firma Lars-Erik Sundqvist entreprenér ar otydlig. Sjalvklart ar det vdalkommet
med synpunkter, 6nskemal och dialog mellan styrelse och medlemmar, men nar detta blandas ihop med
relationen kund (féreningen) och entreprenér (Firma Lars-Erik Sundberg) sa dr det en ogynnsam situation.
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Bilaga 4

Rostningsforfarande

+» Stallning tas genom att lasa dagordning, kravet pa ny styrelse samt styrelsens svar

(bilaga 1—3).
¢ Rosta Ja eller Nej pa de sju fragorna pa rostningslappen.

+ Skriv under med lagenhetsnummer och namn. Endast en medlem per ldgenhet far

rosta.

% Lagg rostningslappen i kuvertet och klistra igen kuvertet

A) Lagg kuvertet i brevladan som sitter vid dorren till styrelserummet mellan
Angsnisviagen 4 och 6.
B) Man kan ocksa posta till: Brf Klockarbacken 8
Angsnisvigen 4

141 46 Huddinge

Rostningslappen maste vara styrelsen tillhanda senast 2021-03-30
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ATTSEOREMIMG

Rostningslapp

Punkt pé Forslag Satt kryss under avsett
dagordningen alternativ
2 Beslut enligt forslag pa Accepteras
dagordning Ja Nej
3 Beslut enligt forslag pa Accepteras
dagordning Ja Nej
4 Beslut enligt forslag pa Accepteras
dagordning Ja Nej
5 Beslut enligt forslag pa Accepteras
dagordning Ja Nej
6 Beslut enligt forslag pa Accepteras
dagordning Ja Nej
7 Beslut enligt forslag pa Accepteras
dagordning Ja Nej
8 Byte av styrelse enligt Accepteras
framlagt krav Ja Nej

Liagenhetsnummer: BRF ...

Medlemmens namnteckning:

Namnfortydligande:

(numret finns pé ldgenhetsdorren)




